
独
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の
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造
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日
本
ト
ン
ネ
ル
専
門
工
事
業
協
会
の
会
長
に
就
任
し
た
横
山
英
樹
氏
︵
横
山
工
業
取
締
役
会

長
︶
は

﹁
ト
ン
ネ
ル
工
事
独
自
の
安
全
文
化
を
高
め
た
い
﹂
と
力
を
込
め
る

ど
れ
だ
け
新

４
Ｋ
︵
給
与
・
休
暇
・
希
望
・
か

こ
い
い
︶
を
実
現
し
て
も
安
全
の
確
保
な
く
し
て
ト
ン
ネ

ル
工
事
業
界
の
持
続
的
発
展
は
あ
り
得
な
い
か
ら
だ

担
い
手
確
保
や
女
性
技
能
者
の
坑
内
労

働
規
制
と
い

た
課
題
が
あ
る
中

横
山
新
会
長
に
協
会
の
運
営
方
針
な
ど
を
聞
い
た


＊
　
　
　
　
＊

　
１
９
７
３
年
３
月
中
部
工
業
大
学
付

属
高
校
︵
現
中
部
大
学
春
日
丘
高
校
︶

卒
後


年
２
月
横
山
工
業
入
社



年
９
月
社
長

２
０
２
５
年
５
月
か
ら

現
職

同
協
会
で
は
常
務
理
事

副
会

長
兼
技
術
・
情
報
委
員
長
な
ど
を
歴
任


５
月

日
の
定
時
社
員
総
会
で


年

間
に
わ
た

て
会
長
職
を
務
め
た
野
﨑

前
会
長
か
ら
バ
ト
ン
を
受
け
継
い
だ


趣
味
は
神
社
仏
閣
城
跡
巡
り
兵
庫
県

出
身

年
４
月
２
日
生
ま
れ

歳


　
記
者
の
質
問
に
温
和
な
表
情
で
丁
寧

に
答
え
る

幼
少
の
頃

ト
ン
ネ
ル
工

事
の
現
場
宿
舎
で
育
ち

﹁
気
性
の
荒

い
職
人
を
た
く
さ
ん
見
て
き
た
﹂
た
め

﹁
自
分
に
は

こ
の
仕
事
は
向
い
て
い

な
い
と
思

た
﹂
と
い
う

高
校
卒
業

後
し
ば
ら
く

異
業
種
で
ア
ル
バ
イ
ト

生
活
を
送

た

父
に
諭
さ
れ


歳

で
横
山
工
業
に
入
社
し
現
場
に
従
事


ト
ン
ネ
ル
の
実
貫
通
を
初
め
て
目
の
当

た
り
に
し

﹁
皆
と
手
を
取
り
合

て

喜
ん
だ
﹂
と
懐
か
し
む

き

と

そ

れ
ま
で
の
迷
い
が
吹
き
飛
ん
だ
の
だ
ろ

う

以
来

約
半
世
紀
に
わ
た

て
ト

ン
ネ
ル
工
事
に
携
わ

て
き
た
経
験
・

知
識
を
協
会
運
営
に
生
か
す
構
え
だ


　
　
｜
｜
就
任
の
抱
負
を

　
﹁
ト
ン
ネ
ル
工
事
は

ひ
と
た

び
事
故
が
起
き
る
と
重
篤
災
害
に

つ
な
が
り
や
す
い
だ
け
に

安
全

文
化
を
つ
く
る
こ
と
が
大
切
だ


現
場
が
き
れ
い
に
な

て

技
能

者
の
処
遇
改
善
も
進
ん
で
い
る
と

言

て
も

死
亡
事
故
が
起
き
や

す
い
業
界
に
人
は
入

て
こ
な

い

そ
れ
ぞ
れ
の
現
場
で
発
生
し

て
い
る
ヒ
ヤ
リ
ハ

ト
の
事
例
を

集
め

そ
の
防
止
策
を
水
平
展
開

し
て
い
き
た
い
﹂

　
　
｜
｜
協
会
運
営
の
方
針
は

　
﹁
変
化
の
激
し
い
時
代
に
あ


て

わ
れ
わ
れ
ト
ン
ネ
ル
工
事
業

界
も
タ

グ
を
組
ま
な
け
れ
ば
生

き
残

て
い
け
な
い


社
の
会

員
企
業
が
安
全
や
技
術
な
ど
に
関

し
て
情
報
交
換
す
る
こ
と
で

よ

り
メ
リ

ト
を
感
じ
ら
れ
る
組
織

に
し
て
い
き
た
い
﹂

　
﹁
野
﨑
︵
正
和
︶
前
会
長
が


土
木
学
会
や
国
土
交
通

厚
生
労

働
両
省
な
ど

さ
ま
ざ
ま
な
団
体

・
機
関
と
の
意
見
交
換
の
場
を
つ

く

て
く
れ
た

こ
う
し
た
場
を

継
続
し

異
業
種
の
皆
さ
ん
と
意

見
を
交
え
て
得
た
も
の
を
取
り
込

ん
で
い
き
た
い
﹂

｜
｜
ト
ン
ネ
ル
工
事
の
市
場

環
境
は

　
﹁
全
体
的
な
工
事
量
は
漸
減
傾

向
に
あ
り

特
に
新
設
の
鉄
道
ト

ン
ネ
ル
は
限
定
的
だ

一
方

道

路
ト
ン
ネ
ル
に
関
し
て
は
災
害
対

策
と
し
て
海
抜
が
低
い
ト
ン
ネ
ル

の
山
側
移
設
や

古
く
て
内
空
断

面
積
が
小
さ
い
ト
ン
ネ
ル
の
拡
幅

な
ど
の
需
要
が
見
込
め
る
﹂

｜
｜
担
い
手
確
保
に
つ
い
て

は

　
﹁
各
社
で
ト
ン
ネ
ル
現
場
を
案

内
し
た
り

宿
舎
の
個
室
化
な
ど

を
進
め
た
り
し
て
い
る

最
新
の

重
機
は
ス
テ


ク
を
使
い

ゲ


ム
感
覚
で
操
作
で
き
る
も
の
も

あ
る

現
場
見
学
会
で
は

小
中

学
生
に
こ
う
し
た
重
機
を
体
験
し

て
も
ら

て
い
る

ト
ン
ネ
ル
工

事
の
魅
力
を
伝
え
る
に
は

現
場

を
も

と
オ

プ
ン
に
す
べ
き

だ
﹂

　
﹁
女
性
技
能
者
の
坑
内
労
働
規

制
の
問
題
も
あ
る

男
女
平
等
が

叫
ば
れ
て
久
し
く

一
般
的
な
土

木
工
事
や
建
築
工
事
で
は
女
性
技

能
者
が
ご
く
普
通
に
働
い
て
い

る

し
か
し

ト
ン
ネ
ル
工
事
で

は

い
ま
だ
に
女
性
技
能
者
の
坑

内
労
働
が
認
め
ら
れ
て
い
な
い


現
場
は
着
実
に
機
械
化
が
進
ん
で

お
り

き
れ
い
で
明
る
く
な

て

い
る

女
性
技
能
者
が
坑
内
で
仕

事
が
で
き
る
よ
う

厚
労
省
に
継

続
的
に
働
き
掛
け
て
い
き
た
い
﹂

｜
｜
生
産
性
向
上
の
取
り
組

み
は

　
﹁
ゼ
ネ
コ
ン
各
社
が
開
発
し
た

新
技
術
を
わ
れ
わ
れ
が
早
く
身
に

付
け

そ
れ
を
共
有
で
き
れ
ば
良

い
が

地
域
に
よ

て
地
質
が
異

な
り

全
て
の
現
場
に
採
用
で
き

る
わ
け
で
は
な
い

と
は
言
え


安
全
確
保
に
つ
な
が
る
技
術
も
多

い
た
め

今
後
は
自
動
化
や
遠
隔

化
な
ど
の
技
術
導
入
に
本
格
的
に

取
り
組
ん
で
い
く
﹂
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